Abfrage Anzahl der Arbeitskrafte S B o

Servicebetriebe Oberhausen

Innerhalb dieser Ausschreibung sind zum Nachweis der Eignung die Fachkunde, Leistungsféahigkeit und
Zuverlassigkeit der Bieter zu prifen. (Vgl. 86a VOB/A und §6a VOB/A-EU)

Wir bitten Sie daher die Angaben Uber die Zahl der in den letzten drei abgeschlossenen Kalenderjahren

jahresdurchschnittlich beschéftigten Arbeitskrafte, gegliedert nach Lohngruppen mit gesondert
ausgewiesenem technischem Leitungspersonal wie folgt zu ergénzen:

Vergabenummer:

Bieter:

zu vergebenne Leistung/ Fachgebiet:

Lohngruppen 2023 2024 2025



Fabienne Pilepp
Linien

Fabienne Pilepp
Linien

Fabienne Pilepp
Linien
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